FIRMADO

Directora servicios corporativos SENASA

SENASA

RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO DE
CARACTER INDEFINIDO CORRESPONDIENTES A LA TASA DE REPOSICION ESPECIFICA DEL
ANO 2023 DE SENASA S.M.E. M.P. S.A. (TRE 23.2), PREVISTA EN LA DISPISICION ADICIONAL
212, UNO. PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY 31/2022, DE 23 DE DICIEMBRE, DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL ANO 2023.

Con fecha 14 de marzo de 2024, se han publicado las calificaciones totales obtenidas en la prueba
competencial técnica, en la valoracién de méritos y en la entrevista técnico-profesional para la
cobertura de puestos de trabajo de caracter indefinido correspondientes a la tasa de reposicién
especifica del afio 2023 de SENASA S.M.E. M.P. S.A (TRE 23.2) prevista en la disposicion adicional
vigésima primera, apartado Uno, parrafo segundo de la Ley 21/2022 de 23 de diciembre, de
presupuestos generales del estado para el afio 2023.

Una vez finalizadas las fases de dicho proceso, se procede a la publicacion de la relacion de las
personas que han superado el proceso selectivo y la relacién complementaria de las personas
candidatas en reserva, en orden de prelacién en funcién de la puntuacion total obtenida en todas las
fases del proceso selectivo, para la cobertura de puestos de trabajo de caracter indefinido
correspondientes a la tasa de reposicion especifica del afio 2023 (TRE 23.2) de SENASA, identificadas
mediante el nimero de referencia asignado.

La presente publicacion hace las veces de comunicacion a las personas interesadas y con ella se da
por finalizado el proceso para la cobertura de puestos de trabajo de caracter indefinido
correspondientes a la tasa de reposicidon especifica del afio 2023 (TRE 23.2) de SENASA, prevista en
la disposicion adicional vigésima primera, apartado Uno, parrafo segundo de la Ley 21/2022 de 23 de
diciembre, de presupuestos generales del estado para el afio 2023.

Madrid, a 14 de marzo de 2024

M2 Belén Moreno Raymundo. Inmaculada Pelegrina Jiménez.
Directora de Servicios Corporativos. Técnica de Recursos Humanos.
Presidenta Organo de Seleccién. Secretaria Organo de Seleccidn.
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SENASA

RELACION DE LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE LAS PLAZAS DE LA TASA DE REPOSICION ESPECIFICA DEL ANO 2023 DE SENASA (TRE 23.2)

N2 REFERENCIA N2 REFERENCIA
PUESTO DE TRABAJO
SOLICITUD PUESTO
005 TRE23.2-04 Titulado-a Medio - Grado. Aerédromos y helipuertos
006 TRE23.2-22 Responsable Unidad de Aeronaves no Tripuladas (UAS)
Titulado-a Medio - . i ional - i6 |
008 TRE23.2-03 itu a_do a Medio - Grado. Seguridad Operacional - Gestién de
cambio
009 TRE23.2-08 Titulado-a Medio - Grado. Inspeccién operadores aéreos de aviones
010 TRE23.2-06 Técnico-a Juridico Experto. Direccion General Digitalizacion
011 TRE23.2-05 Titulado-a Medio - Grado. Ruido
015 TRE23.2-24 Responsable Unidad de Gestidn de la Seguridad Operacional
017 TRE23.2-10 Titulado-a Medio - Grado. PESO-SNS
Titulado-a Medio - Grado. Aprobaciones y estandarizacién
018 TRE23.2-13 .
aeronavegabilidad
019 TRE23.2-14 Técnico-a. Formacion Pilotos Aviacion General
020 TRE23.2-09 Titulado-a Medio - Grado. PESO-Calidad
025 TRE23.2-15 Administrativo-a. Formacién Pilotos UAS
031 TRE23.2-26 Responsable Unidad de Supervision de Navegacion Aérea
032 TRE23.2-28 Responsable Unidad de Apoyo Juridico
033 TRE23.2-27 Responsable Unidad de Servicios de Usuarios del Transporte
036 TRE23.2-23 Responsable Unidad de Licencias del Personal de Vuelo
046 TRE23.2-07 Administrativo-a. SIRU
050 TRE23.2-25 Responsable Unidad de Supervisidon de Operaciones Aéreas
051 TRE23.2-12 Administrativo-a. SNS

Pag.2de5
Avda. de la Hispanidad, 12. 28042 Madrid

www.senasa.es



FIRMADO

INMACULADA PELEGRINA JIMENEZ - 2024-03-14 15:36:22 CET

Directora servicios corporativos SENASA

MARIA BELEN MORENO RAYMUNDO - 2024-03-14 14:48:40 CET, cargo:

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_WONACBQCUEAIKSAVJ9GHFDIFCIZ9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

SENASA

RELACION DE LAS PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE LAS PLAZAS DE LA TASA DE REPOSICION ESPECIFICA DEL ANO 2023 DE SENASA (TRE 23.2)

N2 REFERENCIA N2 REFERENCIA PUESTO DE TRABAJO
SOLICITUD PUESTO

053 TRE23.2-16 Titulado-a Medio - Grado. Certificacidn Tipo
057 TRE23.2-19 Responsable Unidad de Seguridad de la Aviacion Civil
061 TRE23.2-17 Responsable Unidad de Seguridad Aeroportuaria
063 TRE23.2-02 Técnico-a. Programa Nacional de Seguridad
064 TRE23.2-01 Titulado-a Medio - Grado. Programa Nacional de Seguridad
065 TRE23.2-21 Responsable Unidad de Aeronavegabilidad Continuaday OSVs
066 TRE23.2-07 Administrativo-a. SIRU
067 TRE23.2-11 Titulado-a Medio - Grado. PESO-SNS
073 TRE23.2-20 Responsable Unidad de Servicios Aeroportuarios
075 TRE23.2-18 Responsable Unidad de Sostenibilidad de la Aviacidn
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SENASA

RELACION DE LAS PERSONAS EN RESERVA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE LAS
PLAZAS DE LA TASA DE REPOSICION ESPECIFICA DEL ANO 2023 DE SENASA (TRE 23.2)

e Puesto: TRE23.2-07. Administrativo-a. SIRU

N2 REFERENCIA
SOLICITUD

N2 REFERENCIA
PUESTO

PUESTO DE TRABAJO

068

TRE23.2-07

Administrativo-a. SIRU

e Puesto: TRE23.2-12. Administrativo-a. SNS

N2 REFERENCIA
SOLICITUD

N2 REFERENCIA
PUESTO

PUESTO DE TRABAJO

069

TRE23.2-12

Administrativo-a. SNS

e Puesto: TRE23.2-15. Administrativo-a. Formacion Pilotos UAS

N2 REFERENCIA
SOLICITUD

N2 REFERENCIA
PUESTO

PUESTO DE TRABAJO

070

TRE23.2-15

Administrativo-a. Formacion Pilotos UAS

e Puesto: TRE23.2-18. Responsable Unidad de Sostenibilidad de la Aviacion:

N2 REFERENCIA N2 REFERENCIA
PUESTO DE TRABAJO
SOLICITUD PUESTO
094 TRE23.2-18 Responsable Unidad de Sostenibilidad de la Aviacién
097 TRE23.2-18 Responsable Unidad de Sostenibilidad de la Aviacidn
101 TRE23.2-18 Responsable Unidad de Sostenibilidad de la Aviacidon
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SENASA

e Puesto: TRE23.2-19. Responsable Unidad de Seguridad de la Aviacion Civil:

N2 REFERENCIA
SOLICITUD

N2 REFERENCIA
PUESTO

PUESTO DE TRABAJO

045

TRE23.2-19

Responsable Unidad de Seguridad de la Aviacion Civil

o Puesto: TRE23.2-28. Responsable Unidad de Apoyo Juridico:

N2 REFERENCIA

N2 REFERENCIA

E DE B
SOLICITUD PUESTO PUESTO DE TRABAIO
100 TRE23.2-28 Responsable Unidad de Apoyo Juridico
041 TRE23.2-28 Responsable Unidad de Apoyo Juridico
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